Projekt

z dnia 19 listopada 2021 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWAELA NR ....couvuvererrnneee
RADY GMINY JABLONNA
zdnia .....ccoeeunnnenn. 2021 r

w sprawie wynagrodzenia Wojta Gminy Jablonna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1372 ze  zmV), art. 8 ust. 2iart. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z2019r. poz. 1282 ze zm.?) w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
28 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960)
Rada Gminy Jabtonna uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Jabtonna w nastgpujacej wysokosci:

a.wynagrodzenie zasadnicze - .................. zk,
b.dodatek funkcyjny — .................. zk,
c.dodatek specjalny —........c......... zk.

2. Zgodnie z wlasciwymi przepisami Wojtowi Gminy przystuguja: dodatek za wieloletnig prace, nagrody
jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Zrodtem finansowania wynagrodzenia okreslonego w § 1, sa $rodki budzetu Gminy dziat 750 —
Administracja publiczna.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 1I/12/2018 Rady Gminy Jablonna zdnia 5 grudnia 2018 r. w sprawie
wynagrodzenia Wojta Gminy Jabtonna.

§ 4. Uchwala wchodzi z dniem podj¢cia z mocg od dnia 01.08.2021 r..

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

D zmiana tekstu jednolitego zostata ogloszona w Dz. U. z 2021 r. poz. 1834
2 zmiana tekstu jednolitego zostata ogloszona w Dz. U. z 2021 r. poz. 1834
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Uzasadnienie

Ustalenie wysokos$ci wynagrodzenia wdjta nalezy do kompetencji rady gminy. Rada gminy ustala wysokos$¢
wynagrodzenia w formie uchwaty, w mysl art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych Dz.U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. 1960). Kweste dodatku specjalnego
reguluje par.6 rozporzadzenia, ktéry stanowi, ze dodatek specjalny wynosi 30% tacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Wojtowi przystuguje dodatek za wieloletnia pracg po 5 latach pracy
wynoszacy 5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1 % za kazdy dalszy rok
pracy az do osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.
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